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: Studie: Nur noch jede/r Fiinfte arbeitet in der Wohnsitz-Gemeinde

Immer mehr sind zum
Pendeln gezwungen
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‘ VERSORGUNGS-
SICHERHEIT

Die negativen Folgen der Glo-
balisierung sind uns im Zuge der
Corona-Krise deutlich vor Augen
gefiihrt worden. Besonders be-
sorgniserregend war es fiir mich,
dass lebensnotwendige Medi-
kamente, Schutzmasken und
Schutzbekleidung plétzlich nicht
mehr im ausreichenden Malle
verfligbar waren, weil wir sie nicht
selber produzieren und aus dem
Ausland einfach nicht bekommen
haben.

Die Antwort darauf kann nur lau-
ten: Die Produktion lebenswichti-
ger Gliter muss wieder verstarkt
in Osterreich und ganz besonders
in Niederdsterreich angesiedelt
werden. Nur so kénnen wir kiinf-
tig auch in Krisenzeiten die Ver-
sorgungssicherheit  garantieren.
AuBerdem schiitzen wir damit
gleichzeitig die Umwelt, und es
entstehen viele neue Arbeitsplat-
ze, die wir im Land ohnedies drin-
gend bendtigen.

Kulturelle Sommerfrische um nur 25 Euro pro Ticket

Noch bis einschlieB8lich 29. August begeistern Stars der dsterreichischen Kultur-Szene, wie ,Flo
und Wisch”, im Rahmen des von der AK Niederdsterreich veranstalteten ,Reichenauer Kultur-
sommer 2020" kulturinteressierte Arbeitnehmerlnnen im Seminar-Park-Hotel Hirschwang in
Reichenau an der Rax. Tickets und Informationen unter www.kultursommer.co.at oder Tel.:
05 7171-21800. Wir freuen uns tber zahlreichen Besuch! Im Bild von li. n. re.: Florian Roehlich
alias ,Flo", AK Niederosterreich-Prasident Markus Wieser und David Krammer alias ,Wisch".

Markus Wieser
AK Niederosterreich-Prasident
OGB Niederosterreich-Vorsitzender

© Harri Mannsberger

KURZARBEIT ALS QUALIFIZIERUNGS-CHANCE!

Tipps, Hintergriinde, Argu-
mentarien, Kurse, Termine,
Newsletter. Die AK Niederds-
terreich bietet Betriebsratin-
nen und Betriebsraten einen
umfassenden Online-Service.

: 17500 Unternehmen mit rund 200.000 Arbeitneh-
: merinnen und Arbeitnehmern waren in Nieder-
: Osterreich wegen Corona in Kurzarbeit. In einem
: Positionspapier fordern die Prasidenten der Wirt-
: schaftskammer und der AK Niederésterreich, Wolf-
i gang Ecker und Markus Wieser, die Kurzarbeit mit
: QualifizierungsmaBnahmen wie Schulungszuschlag,
¢ Qualifizierungsunterstlitzung oder -beihilfe zu ver-
¢ binden. ,Zusétzliche Qualifizierung der Arbeitneh-

merinnen und Arbeitnehmer ist die beste Voraus-
setzung, um gemeinsam und gestarkt aus dieser
Krise herauszukommen. Jede Facharbeiterin und
jeder Facharbeiter werden dafiir benétigt”, sagt AK
Niederdsterreich-Prasident und OGB NO-Vorsitzen-
der Markus Wieser. ,Die niederésterreichischen So-
Zialpartner zeigen weiterhin Geschlossenheit, wenn
es darum geht, den Wirtschaftsstandort und damit
auch Arbeitsplatze zu sichern”, so beide Prasidenten.
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WIFO IHS-Prognose fiir 2020-2021:

Tiefe, jedoch kurze
Rezession fur Osterreich

B Der Rickgang der Wirtschaftsleistung ist 2020 deutlich
starker als 2008/09 in der Finanz- und Wirtschaftskrise. Aus-
geldst wurde die weltweite schwere Rezession durch die
umfangreichen, von der Politik verhdangten Restriktionen
gegen die Ausbreitung des Coronavirus.

B Das IHS geht fiir das laufende erste Halbjahr von 9,5 Prozent
BIP-Riickgang im Jahresabstand aus — und das WIFO nimmt
an, dass in der zweiten Mdrz-Halfte die Wirtschaftsleistung
sogar um bis zu ein Viertel geschrumpft sein dirfte.

B Der Tiefpunkt scheine bereits durchschritten und die Erho-
lungsphase eingeleitet zu sein, so das WIFO.

B Der langjahrige Anstieg der Beschaftigungszahlen endete
im Marz abrupt, und die Arbeitslosigkeit stieg erheblich.
Die Kurzarbeit soll die Negativeffekte einschranken und
Menschen in den Betrieben halten.

B Es werde eine aktive Arbeitsmarktpolitik brauchen, um
maoglichst wenig Langzeitarbeitslosigkeit entstehen zu las-
sen. Vor allem Einsteiger in den Beruf seien betroffen, hier
musse man eine ,verlorene Generation” vermeiden.

B Mit den Mitte Juni bei einer Regierungsklausur vorgestell-
ten MalBnahmen wachsen die Ausgaben auf insgesamt 50
Mrd. Euro. Deshalb geht das IHS fiir heuer von einem ge-
samtstaatlichen Defizit von 11,5 Prozent des BIP aus, beim
WIFO kalkuliert man heuer mit 10,3 Prozent.
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: Getrennt lebende Viter:

OGH kippt Mindest-
dauer der Karenz

Ein Urteil des OGH nach einer Klage durch die

AK Niederosterreich ebnet vielen Vatern den Weg
: zum Kinderbetreuungsgeld. Demnach ist es unzu-
! lassig, dass Vater, die von der Mutter getrennt le-
ben, mindestens drei Monate lang in Karenz sein
miissen, um Kinderbetreuungsgeld zu beziehen.

WIFO/IHS-Konjunkturprognose
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rfreut tber den Erfolg vor
: dem Hochstgericht zeigt

sich AK Niederosterreich-

¢ Président und OGB NO-Vor-
: sitzender Markus Wieser: ,Das
¢ Urteil macht es fiir viele Vater
i einfacher, in eine kurze Karenz
i zu gehen. Das ist eine Verbes-

serung fur alle Beteiligten: Flr

: die Vater, die so finanziell ab-
i gesichert auch mehr Zeit mit
i ihren Kindern verbringen kén-
. nen, und fiir die Mtter, die da-
: durch bei der Kinderbetreu-
i ung entlastet werden.”

: Was war passiert? Florian geht
: mittlerweile in den Kindergar-
i ten. Zwei Jahre lang hat der
i Rechtsstreit zwischen Behor-
: den und AK Niederdsterreich
gedauert, ob sein Vater wadh-
rend seiner zweimonatigen
i Karenz das anfangs ausbe-
. zahlte Kinderbetreuungsgeld
¢ wieder zuriickzahlen muss.

: MINDESTENS DREI

: KARENZMONATE

¢ Ja, urteilte die damalige Ge-
. bietskrankenkasse in einem
i Bescheid. Florians Vater woll-
i te flr die einkommensabhan-
¢ gige Variante des Kindergelds
© nur zwei Monate lang in Ka-

renz, nachdem sich Florians
Mutter zuerst um das Kind ge-
kiimmert und Kindergeld be-
zogen hatte. Das sei zu kurz,
so die Sozialversicherung: Bei
getrennt lebenden Eltern wie
von Florian misste der Vater
mindestens drei Monate lang
das Kind betreuen, um Kin-
dergeld beziehen zu kénnen.
Die Sozialversicherung forder-
te das Kinderbetreuungsgeld
zurlck.

DISKRIMINIERUNG

Aus Sicht der AK Niederds-
terreich war dies diskriminie-
rend, weil es getrennt leben-
de Eltern schlechter stellt.
Deshalb unterstitzte sie den
Vater bei seiner Klage gegen
die Rickzahlungsforderung
der Sozialversicherung.

Der Fall ging bis vor den
Obersten  Gerichtshof. Der
entschied zugunsten des Va-
ters. Laut dem Urteil gilt fir
getrennt lebende Eltern die
gleiche Regelung wie fir El-
tern, die zusammenleben. Die
Schlechterstellung mit einer
langeren Frist fallt weg. Der
betroffene Vater muss das
Kinderbetreuungsgeld nicht
zurilickzahlen.
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Von links nach rechts: AK-Direktorin Mag. Bettina Heise, 0GB NO-Landessekretér Christian Farthofer,

)

AKNO-Prasident Markus Wieser, O0GK Obmann Andreas Huss, MBA. und Giinter Steindl, stellvertreten-

der Leiter der OGK NO.

OGK-Obmann Huss zu Gast im ANZ

Mit 1. Juli Gbernahm Andreas Huss als Vertreter der Arbeitnehmerlnnen planmaBig die Ob-
mannschaft der Osterreichischen Gesundheitskasse (OGK). Bei seinem Antrittsbesuch im St.
Poltner Arbeitnehmerlnnenzentrum (ANZ) erdrterte er gemeinsam mit AK Niederdsterreich-
Prasident und OGB NO-Vorsitzendem Markus Wieser die Versorgungssicherheit der Versicher-
ten insbesondere vor dem Hintergrund der Corona-Pandemie und der damit verbundenen
Wirtschaftskrise. Wieser, der dem Verein Kinderreha als Obmann vorsteht, nutzte die Gelegen-
heit, dringende Fragen zur Kindergesundheit anzusprechen. Im Mittelpunkt stand dabei der
gravierende Mangel an Facharztinnen im Bereich der Kinder- und Jugendheilkunde.

Corona-Spesen bei Aussetzung von Ratenzahlungen

Kredit-Stundung muss
spesen- und zinsenfrei sein!

Um durch Kurzarbeit oder Jobverlust finanziell unter Druck geratene Men-
schen zu entlasten, hat die Bundesregierung das Recht auf Kreditstundung
gesetzlich verankert. Doch der Effekt verpufft, wenn einige Banken dafiir
Spesen verrechnen und die Zinsen im Hintergrund weiterlaufen.

troffene in der AK-Konsu-

mentenberatung, dass die
Banken ihnen fiir die Stundung
hohe Spesen verrechnen. ,Das
kann nicht Sinn der Sache
sein. Betroffene brauchen un-
burokratische Hilfe ohne zu-
satzliche Kosten. Die Kredit-
stundungen mussen daher
spesen- und zinsenfrei sein”,
sagt AK Niederdsterreich-Pra-
sident und OGB NO-Vorsitzen-
der Markus Wieser.
Jch habe einen Antrag auf
Kreditstundung gestellt, da
ich seit Mai in Kurzarbeit bin”,
schreibt ein niederdsterrei-
chischer Beschaftigter. 200
Euro Spesen soll er nun fir

| mmer wieder berichten Be-

die Stundung von zwei Privat-
krediten bezahlen - Geld, das
der Mann im Moment kaum
zusatzlich aufbringen kann.
Damit ist er nicht allein. Die
Félle, in denen Banken fur die
Anderung der Kreditvertrige
hohe Spesen verlangen, hau-
fen sich. Dabei richtet sich
die Regelung genau an jene
Menschen, die ohnehin unter
finanziellem Druck stehen.

STOPP FUR

SPESEN UND ZINSEN

Dazu kommt: Zwar wurde die
Regelung nun um vier weitere
Monate verlangert. Doch im
Gesetz ist nach wie vor nicht
festgehalten, dass die Zinsen

werden. ,Das bedeutet, die

Schuldenberg wachst unbe-

Manfred Neubauer.

Durch die Stundung wird
somit nicht nur die Laufzeit :
verlangert, sondern auch die
Zinslast steigt an. Das Ziel des
Gesetzgebers, die finanzielle §
Entlastung von Kreditnehme- !
rinnen mit Zahlungsschwie- :
durch :
spesen- und zinsenfreie Stun- :

rigkeiten, kann nur

dung erreicht werden.

. Eltern fehltes
: an Angeboten:

Betreuung

fiir die

Kleinsten

%gesucht

© Drei von 10 Eltern haben Be-
: darf an einem Betreuungs-
platzin einerKleinkindgruppe,
: finden aber kein passendes
i Angebot vor. 82 Prozent der
: Mitter wollen spatestens ab
: dem 2. Geburtstag ihres Kin-
i des wieder arbeiten, aber die
. flichendeckend verfligbaren
© Landeskindergirten in Nie-
: derésterreich nehmen Kinder
frihestens im Alter von 2,5
¢ Jahren auf. Und mehr als die
© Halfte der Eltern in Niederds-
. terreich findet die Kosten fir
: die Kleinkinderbetreuung fiir
zu hoch.

: Das sind die wichtigsten Er-
gebnisse einer Studie des
Osterreichischen Instituts fiir
: Familienforschung (OIF) im
. Auftrag der AK Niederdster-
¢ reich. Fast 2.000 Matter und
: Vdter haben bei dieser fla-
i chendeckenden Studie mit-
i gemacht. ,Es braucht in Nie-
. derdsterreich dringend mehr
i Angebot an leistbarer Kinder-
i betreuung fir Kinder unter
fur diesen Zeitraum gestoppt :
: terreich-Prasident und OGB
Kreditraten werden zwar aus- :
gesetzt, aber die Zinsen laufen
im Hintergrund weiter. Der :
. Alle Details zur Studie auf
merkt”, sagt AK Niederdster-
reich-Konsumentenschutzer

2,5 Jahren” so AK Niederos-

Niederosterreich Vorsitzender
Markus Wieser.

noe.arbeiterkammer.at
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Virtual
Vision Run

Wegen Corona entschied man
sich beim diesjdhrigen Vision
Run fir ein vollig neues Kon-
zept. Wie beim Original wird
auch beim VIRTUAL VISION

RUN eine Distanz von 5 Kilo- :
metern laufend oder walkend :
zuriickgelegt. Neu ist, dass die :
: tigung in Europa seit den friihen 1980er-Jahren. Auch betroffene Arbeitnehmerlnnen kommen darin zu Wort.
. Sie berichten von ihrem Leben und Leid mit miesen Jobs und prekaren Arbeitsbedingungen. Die neue Arbei-
: terlnnenklasse-Menschen in prekaren Verhltnissen. Veronika Bohrn-Mena. OGB-Verlag. 206 Seiten. 19,90

Strecke selbst gewdhlt und
von 3. September 18:00 Uhr
bis 6. September 23:59 Uhr

absolviert werden kann. Bis :
2. September ist die Registrie- : -
: 2: 100 MENSCHEN, DIE OSTERREICH BEWEGTEN. Wer waren die Menschen, die in den letzten 100 Jahren
: Osterreich prégten? Dichter, Denker und Wissenschaftler, Frauen und Manner, die ber Osterreichs Grenzen
die VISION RUN-Homepage :
: einzigartige Kulturgeschichte der Republik. 100 Menschen, die Osterreich bewegten. Michael Horowitz. Mol-
. den-Verlag. 416 Seiten. 40 Euro. ISBN 978-3-222-15035-7

Ergebnisse aus den verbun- : -
: 3: GUTE OKONOMIE FUR HARTE ZEITEN. Ungleichheit, Armut, Migration, freier Handel, Wirtschaftswachstum
¢ und Umweltfragen sind die Probleme, die weltweit taglich die Schlagzeilen beherrschen. Zwei preisgekronte
: Okonomen (Wirtschaftsnobelpreis 2019!) Giber Versagen und Verantwortung der Wirtschaftswissenschaftler.
: Gute Okonomie fiir harte Zeiten - Sechs Uberlebensfragen und wie wir sie besser losen kénnen. Esther
. Duflo, Abhijit V. Banerjee. Penguin-Verlag. 560 Seiten. 26,90 Euro. ISBN 978-3-328-60114-2

rung von Lauf- und Walk-Be-
geisterten wie gewohnt Uber

gedffnet. Getrackt wird Uber
eine App, mit der man die

denen Tracking-Uhren bzw.-
Apps (Garmin, Polar, Suunto,
Fitbit, strava, etc.) einspielen
kann. Infos und Anmeldung:
www.visionrun.at

BusinessRun
Neufeldersee

Am 10. September 2020 laden

und geselligen Abend abseits :
des Jobs als Team zu verbrin- :
: Geniefen Sie die Landschaft zwischen
ten zum Ablauf: Startnum- :
: dem Wasser mit der MS Austria. Bei

gen. Die wichtigsten Eckda-

mernabholung am 8. Und 9.

September jeweils 18 bis 20 :
: der Service-Karte 10 PROZENT ERMA-
: SSIGUNG auf Ihr Ticket fiir die groRe oder &
: kleine Wachaurundfahrt. -

Uhr im Hotel Restaurant ,Der

Reisinger” an der Rezeption

sowie am 10.September von

16 bis 17 Uhr.

Programm 10.September

H 17.30 bis 18.30 Uhr:
Warm-up mit
Rahmenprogramm

H 18.30 Uhr: Startschuss
Businessrun Challenge

B 20 Uhr: Siegerehrung

Infos und Anmeldung:

www.sportlicher.at

Angebote mit lhrer
- AK-Service-Karte

: SOMMER 2020
AK Niederosterreich und AK :

Burgenland zum Business- :
Run am Neufeldersee. Neben :
dem gesundheitlichen Aspekt :
bietet die Veranstaltung eine : {i
ideale Gelegenheit, das Team- : -
geflige innerhalb der Firmazu : §
starken und einen sportlichen .3

Mediathek

Empfehlenswerte
Publikationen fiir die
tagliche Betriebsratsarbeit

Die neue

Arbeiterinnen
1 klasse

Zeiten

1: DIE NEUE ARBEITERINNENKLASSE. Ein umfassender Uberblick iiber die Entwicklung von prekarer Beschaf-

Euro. ISBN 978-3-99046-451-9

hinaus das Bild des Landes bestimmten: Michael Horowitz prdsentiert mit seinen pointierten Kurzportréts eine

DIE GARTEN TULLN, Europas erste
Okologische Gartenschau, bietet Spal3
& und Unterhaltung fiir Gro8 und Klein :
& mit 70 Schaugarten, dem grofem :
g Abenteuer- und Naturspielplatz sowie :
¥ dem 30 Meter hohen Baumwipfelweg. :
Mit der Service-Karte sparen Sie beim :

570 ...

Unternehmen  stehen
in Osterreich auf einer
,schwarzen Liste” des Ar-
beitsmarktservices. Das
hei3t, es werden an diese
keine Jobsuchenden ver-
mittelt. Fast jeder finfte mit

Krems und Melk bei einem Ausflug auf

BRANDNER Schiffahrt erhalten Sie mit

' SPEZIALANGEBOTE.

Weitere Infos zu den Angeboten unter:
: noe.arbeiterkammer.at/servicekarte und 05 7171-25000.

Fotos: Helmut Kail, BRANDNER Schiffahrt, AdobeStock

. Kauf einer TAGES- ODER SAISONKARTE.

Entspannen Sie mit lhrer Familie beim Ur-
laub in Kamnten. In den SONNENRESORTS :
am Maltschacher See und Ossiacher Seeund  :
- # ﬁ. dem SONNENHOTEL am Hafnersee erhalten :

A > AK Niederésterreich-Mitglieder ERMASSIGTE

einem Vermittlungsverbot
belegte Betrieb findet sich
in der Beherbergungs- und
Gastronomiebranche.  In
etwa 69 Prozent der Fille
werden wegen Insolvenz
keine Arbeitsuchenden
mehr vermittelt. An rund
30 Prozent vermittelt das
AMS wegen eines Versto-
Bes gegen das Ausldnder-
beschaftigungsgesetz nicht
mehr. Lediglich bei einem
Prozent, also einer Handvoll
Firmen, ist eine Sperre auf-
erlegt worden, weil gegen
die Rechte von Dienstneh-
merlnnen verstof3en wurde.
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Was kostet Schule?

Die Schulkosten-Studie
der AK Niederosterreich

Der Schulbesuch ist gratis — aber die Kosten fiir Schulsachen, Betreuung,
Lernhilfe, Schulveranstaltungen und vieles mehr belasten die Haushaltsbud-
gets vieler Familien. Nach fiinf Jahren fiihrt die AK Niederdsterreich heuer
wieder eine Erhebung der tatsachlichen Schulkosten durch und ruft Eltern

auf, daran teilzunehmen.

In der einjahrigen Lang-
Dzeitstudie aus dem Jahr

2015 hat die AK Nieder-
Osterreich errechnet, dass die
Eltern in Niederdsterreich im
Schnitt 783 Euro pro Schul-
kind und Jahr ausgeben. In
der AHS-Oberstufe steigen
die Kosten sogar auf durch-
schnittlich 1.237 Euro pro Kind
und Schuljahr. An der Studie
haben in Niederdsterreich ins-
gesamt 399 Familien mit 671
Kindern teilgenommen und
regelmaBig ihre Ausgaben fur
den Schulbesuch erfasst.
Die AK-Schulkostenerhebung

2020/21 soll zeigen, wie hoch
die Ausgaben von Eltern flr
ihre Schulkinder tatsachlich
sind. Und so geht’s: Mehrere
tausend Eltern in ganz Oster-
reich schreiben ein Jahr lang
die anfallenden Kosten fir al-
les rund um die Schule auf.

Mit der Teilnahme an der Stu-
die helfen Eltern nicht nur mit,
mehr Uber die versteckten
Schulkosten in Osterreich zu
erfahren. Als wertvollen Ne-
beneffekt hat man die anfal-
lenden Kosten auch laufend
im Uberblick.

WER KANN MITMACHEN?

Alle Eltern von Schulkindern
— ob Volksschule, (Neue) Mit-
telschule, AHS, HAS, HAK, HTL,

PTS/FMS, Privatschulen etc.

(Ausgenommen sind Berufs-

schulen!)

WIE KANN ICH MITMACHEN?

Einfach auf www.schulkos-
ten.at registrieren und die :

laufenden Kosten eintragen.

Hier finden Sie auch weiter- :
filhrende Informationen zur :
Studie sowie das elektroni- :

sche Formular.

PRO KONSUMENT-KOOPE-
RATION VERLANGERT

Cyberkriminalitat, Proble-
me mit Kreditstundungen
und Anfragen zu Reisen
und Fliigen - das sind die
vorherrschenden Themen,
mit denen der Verein pro
Konsument seit der Corona-
Krise konfrontiert ist und
die Zahl der Beratungen
verdoppeln lie. Seit 2002
garantiert pro Konsument —
eine Kooperation zwischen
AK Niederosterreich und
Land NO - kompetente
Beratung und Hilfe fir alle
Niederdsterreicherlnnen in
Konsumentenschutzange-
legenheiten. LHStv. Franz
Schnabl, AK Niederoster-
reich-Prasident und OGB
NO-Vorsitzender Markus
Wieser sowie AK Nieder-
oOsterreich-Direktorin Mag.
Bettina Heise verlangerten
kirzlich die erfolgreiche
Zusammenarbeit um ein
weiteres Jahr.

_NIEDER
OSTERREICH

Hotline: 05 7171-23111

Jetzt Termin vereinbaren: noe.arbeiterkammer.at/betriebskostencheck
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PENDELN IN NO:
Die Analyse

Die AK Niederdsterreich un-
tersucht bereits seit 30 Jahren
im  Funfjahresrhythmus die
Entwicklung der Pendlerlnnen-
zahlen. Seit der ersten Analyse
hat sich die Zahl der Auspend-
lerlnnen aus einem niederds-
terreichischen Bezirk mehr als
verdoppelt, jene der Einpend-
lerlnnen fast verdreifacht.

DURCHSCHNITTLICH 21 KM
ARBEITSWEG

Rund ein Viertel aller Wege sind
Arbeitswege. Betrachtet man
nur die Wege der erwerbsta-
tigen Personen in Niederds-
terreich, dann erhoht sich der
Anteil der Arbeitswege schon
auf 42 Prozent. Der durch-
schnittliche Arbeitsweg in NO
ist 21 Kilometer lang und die
Erwerbstatigen bendtigen da-
fir 32 Minuten. 65 Prozent der
Arbeitswege werden im moto-
risierten Individualverkehr zu-
rlickgelegt. 21 Prozent nutzen
den offentlichen Verkehr, acht
Prozent das Rad und finf Pro-
zent gehen zu FuB in die Arbeit.

MOTORISIERUNGSGRAD

ALS INDIKATOR

Der Motorisierungsgrad mit
Pkw ist ein guter Indikator fur
die Erreichbarkeit mit dem of-
fentlichen Verkehr, sprich: Je
dichter und besser das Offi-
Netz, desto weniger Autos
werden benétigt. Der Durch-
schnittswert Anfang 2019 be-
trug 649 Pkw auf 1.000 Einwoh-
ner. Dabei gibt es deutliche
regionale Unterschiede. Spit-
zenreiter ist Waidhofen an der
Thaya mit 732 Pkw auf 1.000
Einwohner, wahrend die Stadt
Wr. Neustadt mit 558 Pkw den
niedrigsten Wert aufweist.

Die gesamte Pendlerinnen-
analyse inklusive regionaler
Zahlen, Daten und Fakten
gibt es als Download auf
noe. arbeiterkammer.at

Niederosterreichs Arbeitswege unter der Lupe:

Immer mehr pendeln

Nur noch jede bzw. je-
der fiinfte Beschaftigte
arbeitet in Niederoster-
reich in der Wohnsitz-
gemeinde.

endeln bedeutet gesund-
Pheitliche und finanzielle

Belastungen. ,Es braucht
daher bessere Unterstiitzung
durch den Ausbau 6ffentlicher
Verbindungen und eine ge-
rechtere Gestaltung der Pend-
lerpauschale”, so AK Nieder-
dsterreich-Préasident und OGB
NO-Vorsitzender Markus Wie-
ser anlasslich der Prasentation
der jlngsten Pendler-Analay-
se. In Niederosterreich leben,
heiflt pendeln.

9.035 B
Waidhofen an der Thaya L8

12.525

wohn. Beschift. 2019

Wie aus der aktuellen Pend-
leranalyse der AK Niederdster-
reich hervorgeht, muss mehr
als die Halfte aller Arbeitneh-
merlnnen (51,5 Prozent) in
einen anderen Bezirk zum Ar-
beitsplatz auspendeln. Mehr
als ein Viertel der Arbeitneh-
merlnnen pendelt nach Wien,
wahrend nur noch ein Fuinftel
(20,9 Prozent) einen Arbeits-
platz in der Wohnsitzgemein-
de hat.

FORDERUNGEN

W Der Ooffentliche Verkehr
muss als Alternative zum
(teuren) Auto attraktiv ge-
staltet sein: vom Tarif Uber
gut ausgestattete Halte-
stellen bis zur raschen Lo6-

10.288 -
Horn

9.034 bis 15.000 Pendelziele
15.001 bis 30.000 B Innerhalb der Gemeinde
B 30.001 bis 45.000 B Im Bezirk

Bl 45.001 bis 60.000
B 60.001 bis 67.132

B Anderer Bezirk (ohne Wien)
l Wien

sung bei Stérungen.

B In den Bezirken muss der
Ausbau der Park-&-Ri-
deund Bike-&-Ride-Pldtze
weitergehen. Auch hier ist
auf eine gute Ausstattung
und gute Erreichbarkeit zu
achten.

B Innerhalb der Gemeinden
und fiir kurze Strecken
sind bessere Radwege,
ausreichend Beleuchtung
und noch mehr Sicherheit
wichtig.

H Die Pendlerpauschale
muss von einem Steuerfrei-
betrag zu einem Absetzbe-
trag umgestaltet werden,
damit die Benachteiligung
von Kleinverdienerinnen
beendet wird.

der Leitha

70.000
40.000

8.000
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AK Niederosterreich und Betriebsrat lotsen durch die Insolvenz

Level Europe: Konkurs
mit gewisser Routine

Wie wichtig demokratische Mitbestimmung im Betrieb ist, zeigt sich gerade
in schwierigen Zeiten. Beispiel ist die Fluglinie Level Europe, die im Juni in

den Konkurs schlitterte.

arald Kleedorfer und
H Philip Hudelist kdnnen

sich vielleicht vage er-
innern, was das ist, ein Wo-
chenende. ,Wir arbeiten im
Prinzip rund um die Uhr”, sagt
Kleedorfer gegeniiber den BR
News. Er ist wie Hudelist Be-
triebsrat bei der Level Europe.
Die Fluglinie meldete im Juni
Konkurs an. 200 Arbeitsplatze
wackeln. Der erste Schritt war
der einfachste: Eine Betriebs-
versammlung  organisieren,
auf der die Expertinnen vom
Insolvenzreferat der AK Nie-
derosterreich die Beschiftig-
ten Uber die weiteren Schrit-
te im Verfahren informieren
und ihre offenen Lohne und
Gehalter beim Insolvenzent-
geltfonds anmelden. ,Das
hilft sehr, dass wir so kom-
petente Partner an der Seite
haben”, sagt Hudelist. ,Das ist
kein einfacher Weg, aber man
muss ihn gehen”.

NICHT DIE ERSTE INSOLVENZ
Dazwischen: Alle Kontakte
bemuhen, die man hat. ,Wir
schauen, dass wir eine LO-
sung finden”, sagen die bei-

Betriebsversammlung unter speziellen Bedingungen. Aufgrund des
Corona-Virus informierten Betriebsrat und Masseverwalter die Beleg-

schaft in zwei Etappen.

den Betriebsrate. ,Immerhin
haben wir einen Termin beim
zustandigen  Staatssekretdr
bekommen.” Vielleicht gibt
es Forderungen oder offentli-
che Kredite, damit das Unter-
nehmen weitermachen kann,
hoffen die Betriebsrate. Auch
der Masseverwalter steht zur
Seite. Und, wenn freie Minu-
ten bleiben, sind Kleedorfer
und Hudelist fir die Kollegln-
nen da. ,Die meisten von uns
waren zwar schon bei der In-

Betriebsrate Klee-
dorfer und Hudelist:
~,Bemiihen uns, fiir
unsere Kolleginnen
Losungen zu finden."”

solvenz der Fly Niki dabei und

schildert Kleedorfer.

finden.”

TEILSCHLIESSUNGEN
MOGLICH
Komplizierter wird es da-

gen Kurzarbeitsvereinbarun-

nehmen zumindest vorldu-

umhinkommen, wie der Mas-

glnnen zu verhandeln. ,Daftr
sind wir da.”

: den
gen hinfillig geworden sind. :
AuBerdem wird das Unter- :

Auszeichnung:
- Vor den Vor-
- hang 2020

: OGB NO und AK Niederoster-
. reich zeichnen heuer wieder
. Betriebsratinnen,
: vertreterlnnen,

: trauensratinnen und Behin-
. dertenvertrauenspersonen
. © fiir ihr Engagement aus.

Personal-
Jugendver-

: Alle NO Arbeitnehmerinnen
: sind bis 28. August 2020 ein-
i geladen, ihre Vertreterinnen
: fiir besondere Leistungen zu
. nominieren. Ebenso ist jede
. Betriebsratskdrperschaft, Per-
i sonalvertretung oder jeder
: Jugendvertrauensrat
. aufgerufen, gemeinsam Er-
: reichtes flr eine Auszeich-
sind dann von der Level Eu- :
rope Ubernommen worden”,
LJAuch :
wenn es unangenehm bleibt,
den Prozess der Insolvenz zu :
kennen, nimmt es doch die :
Angst. Aber es gibt natirlich :
auch viele Situationen, fiir die :
wir uns bemiihen miissen, L6-
sungen fur die Kolleginnen zu :

dazu

nung vorzuschlagen.

Die Belegschaftsvertretungen
konnen in folgenden drei Ka-
tegorien nominiert werden:

B Betriebsrat/Personalvertre-
tung/Jugendvertrauensrat
gegriindet

B Mitglieder geworben -
Organisation gestarkt

B Kolleglnnen erfolgreich

vertreten

: 0GB NO-Vorsitzender und AK
durch, dass mit der Insolvenz
die wegen Corona notwendi- :

Niederosterreich-Prasident
Markus ~ Wieser (berreicht
Preistragerlnnen eine
Skulptur des Kiinstlers Glinter
Wolfsberger. Die Verleihung

¢ findet unter dem Titel ,Vor
fig wahrscheinlich nicht um :
eine TeilbereichsschlieBung :
¢ bach statt.
severwalter in Aussicht stellt. :
Auch dort gilt es, fiir die Kolle- :
¢ formular unter noe.arbeiter-
kammer.at/vordenvorhang

den Vorhang” am 5. Novem-
ber 2020 im Moorbad Har-

Alle Infos sowie das Einreich-
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SEMINAR « PARK « HOTEL

HIRSCHWANG

REICHENAUER

ULTU

ool 2020

IM SEMINAR-
PARK-HOTEL HIRSCHWANG

NOCH BIS

29. AUGUST 2020

Alle Veranstaltungen im

SEMINAR-PARK-HOTEL HIRSCHWANG

Trautenberg-StraBe 1, 2651 Reichenau an der Rax

TICKETS & INFORMATIONEN:

kultursommer.co.at & €05 7171-21800

Mit freundlicher Unterstiitzung:

NIEDER a
i WIENER &
AR OGB Y EVN

VIENNA INSURANCE GRoUP

_NIEDER
OSTERREICH

Impressum: Betriebsrateinformation. Eigentiimer, Herausgeber und Verleger:

Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fir Niederosterreich, 3100 St. Polten, AK-Platz 1,

T 057171 Verlagsort: 3100 St. Pélten.

Redaktion: Pablo Panzenbdck. Layout: Claudia Rauch-Gess|.

Fotos: Stock.Adobe, Scheichel, Kromus, Vyhnalek, Mannsberger, Titelbild: Harri Mannsberger
Redaktionsschluss: 20. Juli 2020

Druck: Riedel Druck GmbH, BockflieBerstrale 60-62, 2214 Auersthal

Offenlegung gem. § 25 Mediengesetz: siehe http://noe.arbeiterkammer.at/impressum.htm

Osterreichische Post AG MZ 022032287 M AK Niederésterreich, AK-Platz 1, 3100 St. PSlten

OBB

INFRA

E Reichenau an der Rax

Herrn/Frau/Firma




