ANMELDUNG

[] Ja, ich melde mich fiir die Veranstaltung am Donnerstag, den 23. Oktober 2025
in der AK-Bezirksstelle Hainburg, Oppitzgasse 1, 2410 Hainburg, an.
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Betriebsratliche Funktion ... o

Diese personenbezogenen Daten werden zum Zweck der Veranstaltungsorganisation, einer etwaigen
Bildungsfreistellungsbestatigung sowie flr die Dauer der Funktionsaustibung fiir die Dokumentation
der individuellen Weiterbildung der Teilnehmerin/des Teilnehmers von AK Niederosterreich und

OGB Niedertsterreich verarbeitet. Weitere Informationen zu den Betroffenenrechten laut DSGVO
findest du unter: noe.arbeiterkammer.at/datenschutz

ANMELDUNG bitte bis spatestens 16. Oktober 2025
Folgende Moglichkeiten stehen zur Auswahl:

E betriebsratskurs-hainburg@aknoe.at

W noe.arbeiterkammer.at/betriebsratsfachkurse

P AK-Bezirksstelle Hainburg
Oppitzgasse 1, 2410 Hainburg

Bildungsfreistellung nach §118 ArbV/G ist bei dieser Veranstaltung maglich.

INFORMATIONEN:

AK-Bezirksstelle Hainburg AK-Abteilung Betriebsservice und Funktionar:innenausbildung
T 05 7171-25650 oder T 05 7171-22920 (Simone Dorrer)

Niederdsterreich

Donnerstag, 23. Oktober 2025
18 bis 19.30 Uhr

AK-Bezirksstelle Hainburg
Oppitzgasse 1

2410 Hainburg

BETRIEBSRATSFACHKURSE

Bildung fiir Betriebsrat:innen
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noe.arbeiterkammer.at




Werte Kollegin, werter Kollege!

Im Rahmen des gemeinsamen Weiterbildungsprogrammes von

AK Niederdsterreich und OGB Niederdsterreich laden wir dich herzlich
zum BR-Fachkurs ,Von der Begrindung des Dienstvertrages bis zur
Beendigung — wichtige Klauseln und Besonderheiten” ein.

Das Thema wird aus der fachlichen Perspektive von AK-Expertin

Mag.? Adrienn Trenker-Mihalik vorgetragen und anschlie3end diskutiert.

Fir eine Jause ist gesorgt.

Wir freuen uns auf dein Kommen!

Mehmet Kabakci Christian Bartel
OGB-Regionalsekretar AK-Bezirksstellenleiter

VON DER BEGRUNDUNG
DES DIENSTVERTRAGES

BIS ZUR BEENDIGUNG

Wichtige Klauseln und Besonderheiten
18 bis 19.30 Uhr

Gelten beim Arbeitsvertrag auch mundliche Vertrage und sind
einseitige Anderungen erlaubt? Was ist ein Dienstzettel? Was sind
hdufige Vertragsklauseln in Arbeitsvertragen?

Wann ist die Kiindigung gliltig? Was gibt es flr Kiindigungsfristen?
Was ist eine Dienstfreistellung und was sind Postensuchtage?

Das sind nur einige der Fragen, denen in diesem Kurs nachge-
gangen wird.

Referentin:

Mag.? Adrienn Trenker-Mihalik
Arbeitsrechtsexpertin, AK Niederdsterreich



