
Wiedereinstieg nach einem Jahr nach 1,5 Jahren nach zwei Jahren nach drei Jahren 

Geburt 2019 18,3 % 31,8 64,3 % 83,5 % 

Geburt 2020 18,5 % 31,7 64,7 % 84,7 % 

Geburt 2021 19,7 % 33,0 67,5 %  

Geburt 2022 20,1 % 31,5   

 

 

 



 

 

 

 


