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Um wen geht es?
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Gesunde Lebensjahre
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Gesundheitskompetenz
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0 0 [ . " e * *
Ca.48 A ) Ca.s 3 A Von der dsterreichischen Bevélkerung haben im Durchschnitt...
HLS-EU HLS19-AT
(2011) 5% Verbesserung der allgemeinen Ge- (2019)
sundheitskompetenz der Gsterreichischen
0 o)
Bevilkerung ca. 33 A) ca. SOA
Schwierigkeiten mit der Orientierung Schwierigkeiten im Umgang mit
im Gesundheitssystem digitalen Gesundheitsinformationen
Um aktuelle Herausforderungen und Entwicklungen zu beobachten, wurde im Jahr 2020 ca. 20% ca. 10%
durch die Gesundheit Osterreich GmbH (GOG) eine weitere Erhebung zur Gesundheits- im Durchschnitt Schwierigkeiten im Schwierigkeiten in Gesprachen mit
kompetenz (GK) durchgeflihrt (HLS15-AT). Sie war Teil des internationalen Health Liter- . . = -
------------------------------------- Umgang mit Impfinformationen Arztinnen und Arzten

acy Population Survey 2019-2021 (HLS, o) mit insgesamt 17 teilnehmenden Lindern. Ziel
der Studie war es, Baselinedaten flr eine periodisch wiederkehrende européische Erhe-
bung zur GK auf Bevilkerungsebene zu generieren.

https:/oepgk.at/schwerpunkte/messung-der-gesundheitskompetenz/hls19-at/
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Anzahl der Bezieher von Bundespflegegeld in Osterreich
nach Pflegestufen und Bundesland im Jahr 2022
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Bezieher von Bundespflegegeld in Osterreich nach Pflegestufen und Bundesland 2022

B Pflegestufe T M Pflegestufe 2 Pflegestufe 3 M Pflegestufe 4 M Pflegestufe 5 Pflegestufe 6 M Pflegestufe 7

Anzahl der Bezieher

0

Niederosterreich Wien Steiermark Oberosterreich Kdrnten Tirol Salzburg Burgenland Vorarlberg Ausland
Quelle(n): Hauptverband der ésterreichischen Sozialversicherungstriger; BMSGPK (Osterreich); ID 457444 Statista 5
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http://de.statista.com/statistik/daten/studie/457444/umfrage/bezieher-von-bundespflegegeld-in-oesterreich-nach-pflegestufen-und-bundesland

Anzahl der Platze bei stationaren Betreuungs- und
Pflegediensten in Osterreich nach Bundesland im Jahr 2021
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Platze bei stationaren Pflegediensten in Osterreich nach Bundesland 2021

18000 -vveeeee- OO 2 5

Anzahl der Platze
o
(@)
o
(@)

0
Wien Steiermark’ Oberosterreich Tirol Karnten Salzburg Vorarlberg Burgenland
statista ¥a

Quelle(n): Statistik Austria; ID 959648
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http://de.statista.com/statistik/daten/studie/959648/umfrage/plaetze-bei-stationaeren-betreuungs-und-pflegediensten-in-oesterreich-nach-bundesland

Aktuelles zur ,Wirklichkeit” von
Alter, Pflege und Betreuung
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e Alter wohnen liberwiegend und sehr lange in (alteren) — nicht barrierefreien -
Einfamilienhausern.

e Gesunde Lebensjahre sinken dzt (Vergleich zu 2012/2013)
e Altere wollen groRtenteils zuhause betreut und gepflegt werden.

e Altere in (sehr oft jahrzehntelang bewohnten) Mietwohnungen sind oftmals finanziell
schlechter gestellt als Hauseigentumer:innen

e Die Bereitschaft, die finanzielle und rechtliche Moglichkeit zur barrierefreien Adaptierung des
Wohnraums sind gering.

e Das Interesse an aulderhauslicher Unterstutzung hat zwischen 2018 — 2023 abgenommen
o Faktisch wird ein Grol3teil der Betreuung Pflegebedtirftiger von Angehorigen (w) geschultert

o Pflegeheime werden im Vergleich 2018 — 2023 ungunstiger wahrgenommen (betreffs
selbstand. Lebensfihrung; Privatsphare)

e Alternative Wohnformen wie betreutes Wohnen (eher fur ,junge Alte 60-69 J” vorstellbar)

noe.arbeiterkammer.at 8



Strukturen guter Pflege - Strukturqualitat
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Strukturqualitat umfasst

 die eingesetzten personellen und materiellen Ressourcen, die dem Leistungsanbieter zur
VVerfugung stehen sowie

« materielle oder sachliche Rahmenbedingungen (Budget, technische Ausrlstung, die bauliche
Einrichtung, die Infrastruktur sowie die Raumlichkeiten und Arbeitsmittel)

Die umfassten personellen Ressourcen sind die Kenntnisse, Fahigkeiten, Kompetenzen,
Qualifikationen sowie der Aus-, Weiter- und Fortbildungsstand des Personals

Daruber hinaus zeigt sich die Strukturqualitat in den Zugangs- und Nutzungsmoglichkeiten der
Dienstleistungen durch die nachfragenden Patient:innen/Klient:innen/Kund:innen

noe.arbeiterkammer.at 9



Strukturen guter Pflege A( NIEDER

Grundmodell nach G. Esping-Andersen OSTERREICH

MARKT

Konservativ

Sozial-demokratisch

FAMILIE
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) Staatliche Planung
Osterreichischer Strukturplan 2017 i.d.g.F.
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2.1.5 Nahtstellen zum Sozialbereich

Zur moglichst nachhaltigen Absicherung der Ergebnisse einer bedarfsgerechten Gesundheitsversor-
gung flr Patientlnnen bedarf es in vielen Fdllen auch einer institutionellen aber individuell gestalte-
ten Organisation der Versorgungsiibergange zwischen Gesundheits- und Sozialbereich.

Wesentliche Grundsdtze und Ziele sind:

e Quantitativ und qualitativ bedarfsgerechte Angebote von Pflegeplatzen fiir stationdre Lang-
zeit- und Ubergangspflege (siehe = Glossar), an mobilen Diensten sowie von Tagespflege
und Kurzzeitpflege zur Entlastung von pflegenden Angehdrigen

¢ Vermeiden von medizinisch nicht indizierten KA-Aufenthalten inkl. Vermindern von Drehtiir-
Versorgungsmustern

e Fordern von komplementdren Einrichtungen im Sozialbereich zur Entlastung der Akut-
Krankenanstalten (insbesondere PSY, KJP, PAL/HOS)

e Institutionalisierung von Koordination und Kooperation der stationdaren und mobilen Diens-
te verschiedener Leistungsanbieter im Gesundheits- und Sozialbereich; Unterstiitzung der
Abstimmung auf Bundes-, Landes- und regionaler Ebene

e \Verbesserung des sektoreniibergreifenden Nahtstellenmanagements

0OSG_2017 -_Textband, Stand 07.10.2022.pdf (goeg.at)
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https://goeg.at/sites/goeg.at/files/inline-files/%C3%96SG_2017_-_Textband%2C_Stand_07.10.2022.pdf

Definition von Qualitat prgfessioneller Betreuung und
Pflege (Osterreich) A(o'\s”TEE%%'E.CH

https:/jasmin.goeg.at/2817/1/Bericht%20Arbeitsdefinition% %20Betreuungsqualit%C3%A4t |bf.pdf
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https://jasmin.goeg.at/2817/1/Bericht%20Arbeitsdefinition%20Pflege_und%20Betreuungsqualit%C3%A4t_bf.pdf

Pflegequalitat ... Ein Blick nach Deutschland
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@0 Sprache: v [2] Kontakt @ Presse (@ Leichte Sprache

STIFTUNG
"“ Z Q P Themen v Angebote v Uber Uns Bestellen *g

Ak A i aE

Zentrum fir Qualitat in der Pflege

Impulse fur gute Pflege und
Pravention

Als gemeinnitzige Stiftung bieten wir Forschungsergebnisse,
Instrumente und Praxiswissen flr gute Pflege und gesundheitliche
Pravention.

Wonach suchen Sie?

-

https:/www.zgp.de/schwerpunkt/pflegequalitaet/#:~:text=Jeder%20Mensch%20hat%20Anspruch%20auf,guter%20Pflegequalit%C3%A4t%20ist%20die%20P
flegesicherheit.
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https://www.zqp.de/schwerpunkt/pflegequalitaet/#:~:text=Jeder%20Mensch%20hat%20Anspruch%20auf,guter%20Pflegequalit%C3%A4t%20ist%20die%20Pflegesicherheit
https://www.zqp.de/schwerpunkt/pflegequalitaet/#:~:text=Jeder%20Mensch%20hat%20Anspruch%20auf,guter%20Pflegequalit%C3%A4t%20ist%20die%20Pflegesicherheit

Grundwerte guter Pflege
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Grundwerte guter Pflege sind Menschlichkeit, Fursprache und Respekt sowie Achtung
des Selbstbestimmungsrechts und der Privatheit. Eine Grundvoraussetzung guter
Pflegequalitat ist die Pflegesicherheit.

Ziele guter Pflege sind Wohlbefinden, Sicherheit und Gesundheitsschutz sowie
Gesundheitsforderung bei pflegebedurftigen Menschen.

Das gilt unabhangig vom Alter, vom Ausmals des Pflegebedarfs sowie von korperlichen
oder geistigen Beeintrachtigungen.

https:/www.zgp.de/schwerpunkt/pflegequalitaet/#:~:text=Jeder%20Mensch%20hat%20Anspruch%20auf,guter%20Pflegequalit%C3%A4t%20ist%20die%20P
flegesicherheit.

noe.arbeiterkammer.at 14


https://www.zqp.de/schwerpunkt/pflegequalitaet/#:~:text=Jeder%20Mensch%20hat%20Anspruch%20auf,guter%20Pflegequalit%C3%A4t%20ist%20die%20Pflegesicherheit
https://www.zqp.de/schwerpunkt/pflegequalitaet/#:~:text=Jeder%20Mensch%20hat%20Anspruch%20auf,guter%20Pflegequalit%C3%A4t%20ist%20die%20Pflegesicherheit

Hier stehen 60-80% der "Betriebskosten” T
einer Einrichtung des Gesundheits/Pflegewesens A(OSTERREICH
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Baumol’sche Kostenkrankheit
. . L NIEDER
(Kosten professioneller Pflege steigen unweigerlich) A(OSTERREICH

Gehalter der

Gesundheitsberufe

Gehalter der

Industrie
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Innovationstreiber (Neu = Besser?)
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PFLEGEBEREICH

~~ Personalmangel als GroBbaustelle

Der Bedarf steigt, die Liicke bei den Beschaftigten wachst: Die Personalsituation ist die
GroBbaustelle im Pflegebereich. Neben fairer Entlohnung brauche es Wertschatzung fiir die
Arbeit der Pflegekrafte, sagt Gesundheitsokonomin Monika Riedel vom Institut fiir Hohere
Studien (IHS). Der Bevilkerung rat sie zu starkerer Eigenvorsorge, um einen moglichen
Pflegebedarf gar nicht erst entstehen zu lassen.

Online seit heute, 6.03 Uhr Teilen "

noe.arbeiterkammer.at 17



Skill Grade Mix — Auswirkungen auf die Qualitat der
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Egal?

STROH

4()

noe.arbeiterkammer.at 18



_NIEDER
OSTERREICH

Noch was zur Ausbildung der professionellen Pflegekrafte...
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Telemedizin und Telepflege in Ausbildung und Praxis i

iIntegrieren OSTERREICH
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Klimawandel in Ausbildung und Praxis integrieren

NIEDER
A()STERREICH

noe.arbeiterkammer.at




Strukturen guter Pflege A( NIEDER

Grundmodell nach G. Esping-Andersen OSTERREICH

MARKT

.Subsidiaritat” Konservativ

(katholische Soziallehre)

Sozial-demokratisch

FAMILIE STAAT
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Pflegende Angehorige
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2.3 Welche Angehdrigen/Bekannten betreuen die pflegegeldbeziehenden Personen?

Angehdrige/Bekannte
Tochter

Sohn

(Ehe-)Partner, eingetr. Partnerschaft
Schwiegertochter

Andere Person aullerhalb der Familie
Enkelin

Mutter

Schwester

Machbarin

Schwiegersohn

Enkel

Andere Person in der Familie
Vater

Bruder

Michte

Nachbar

Schwagerin

Neffe

Schwager

Tante

Onkel

Gesamt:

Summe

11.241
9.371
8.801
2916
2.508
1.139
1.089
1.043
1.035

995
927
807
629
578
536
338
322
279
108
38
8

44708

in Prozent
25.14%
20.96%
19,69%
6.52%
5.61%
2.55%
2.44%
2.33%
2.32%
2.23%
2.07%
1.80%
1.41%
1.29%
1.20%
0,76%
0,72%
0.62%
0.24%
0.08%
0.02%
100,00% https:/www.svs.at/cdscontent/load?contentid=10008.7768928&version=168197



https://www.svs.at/cdscontent/load?contentid=10008.776892&version=1681976367

in Prozent
Pflegegeldstufe

Stufe 0
Stufe 1
Stufe 2
Stufe 3
Stufe 4
Stufe 5
Stufe 6
Stufe 7

M= = Bundesministerium
 Qualititssicherung E-‘—i Soziales, Gesundhelt, Pilege
in der héuslichen Pflega Lei=l und Eomsumentenschutz \

Bundespflegegeldgesetz
Qualititssicherung In der hduslichen Pflege

AUSWERTUNG
der van den diplomierten Gesundheits-/Krankenpflegepersonen durchgefiibrten Hausbesuche

im Zeitraum won Janner bis Dezembear 2022

Wie ha nimmt die PGB mobile Pflegedienste (Soziale Dienste) in Anspruch?

seltener als aneinemTag an2-3Tagen an 4-5Tagen
1x pro Woche inderWoche inder Woche in der Woche

0,95% 4.53% 5,15% 0,62%
1,12% 6,11% 7,11% 0,95%
1,50% 7,09% 10,46% 2,01%
0,91% 6,89% 13,47% 3,13%
1,15% 6,25% 13,33% 2,77%
1,36% 5,42% 11,66% 3,03%
1,61% 4,69% 11,80% 2,55%
3,32% 7,64% 7,.97% 2,66%

NIEDER

A(OSTERREICH

. mehrmals
taglich taglich
1,35% 0,88%
1,53% 0,71%
2,95% 1,50%
5,09% 2.43%
5,66% 4 54%
6,65% 5,70%
4.42% 4 96%
7,.97% 7.97%

Gesamt:

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

Lnter einem "professionellen Dienst" in der Altenpflege versteht man die institutionelle und organisatorische Betreuung und Pflege von pflegebediirftigen Menschen

in hauslicher Umgebung - wie beispielsweise Korperpflege durch einen ambulanten Dienst, fir die ein Entgelt zu bezahlen ist.

Kommentar:

Von 74,53 Prozent der besuchten PGB werden keine professionellen Dienste in Anspruch genommen.
Im Bundesland Steiermark setzen mehr als 78 Prozent der Befragten keine professionellen Dienste ein.

https:/www.svs.at/cdscontent/load?contentid=10008.776892&version=1681976367

noe.arbeiterkammer.at
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https://www.svs.at/cdscontent/load?contentid=10008.776892&version=1681976367

Belastungen pflegender Angehoriger

5.4 Mit welchen besonderen Belastungen ist die Pflege

fur die Hauptbetreuungspersonen verbunden? 1

korperliche Belastung Summe in Prozent

ja 2.690 20,41%

nein 10.489 79,59%

Gesamt: 13.179 100,00%

psychische Belastung ja in Prozent nein in Prozent
Isolation 1.682 12,76% 11.497 87.24%
Verantwortung B.864 67,26% 4.315 32, 74%
Aussichtslosigkeit 1.717 13.03% 11.462 86.97%
Uberforderung 3.376 25.62% 9.803 74.38%
familiare Probleme 797 6,05% 12.382 93,95%
Zeitdruck 3.525 26,75% 9.654 73,25%
Angst, Sorge 6.476 49,14% 6.703 50,86%
Verzicht, Einschrankungen 6.076 46,10% 7.103 53,90%
Schlafstérungen 1.883 14,.29% 11.296 85.71%
Depressionen 445 3.38% 12.733 96.62%
sonstige psychische 864 6.56% 12.315 93,44%
Belastungen

zeitliche Belastung Summe in Prozent

ja 3.382 25,66%

nein 9.797 T4,34%

Gesamt: 13.179 100,00%

https:/www.svs.at/cdscontent/load?contentid=10008.776892&version=1681976367
finanzielle Belastung Summe in Prozent

ja 2174 16,50% ’
nein 11.005 83,50%

Gesamt: 13.179 100,00%


https://www.svs.at/cdscontent/load?contentid=10008.776892&version=1681976367

Belastungen pflegender Angehoriger
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5.5 Dauer der Pflege durch die Hauptbetreuungspersonen

Wie lange pflegen Sie die PGB bereits?

bis zu mehr als 1 mehr als 2 mehr als 3 mehr als 4
Pliegegeldstute 1 Jahr Jahr Jahre Jahre Jahre S
Stufe 0 510 261 230 102 233 1.336
Stufe 1 661 529 515 293 475 2473
Stufe 2 487 471 574 300 521 2.353
Stufe 3 418 413 556 397 739 2.523
Stufe 4 342 282 424 333 727 2.108
Stufe 5 212 179 291 242 669 1.503
Stufe 6 49 52 a3 87 301 582
Stufe 7 21 15 22 17 136 211
Gesamt: 2.700 2.202 2.705 1.771 3.801 13.179
in Prozent 20,49% 16,71% 20,52% 13,44% 28,84% 100,00%

content/load?contentid=10008.776892&version=1681976367
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Bedurfnisse der pflegenden Angehorigen
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5.8.1 Beratung und Information nach Themen

Themen ja in Prozent nein in Prozent
funktionale Wohnsituation 9.141 40.88% 13.222 59.12%
hygienische Wohnsituation 3474 15,53% 18.889 84.47%
(Umgang mit) Demenz 5.317 23,78% 17.046 76,22%
Mobilitat 8.688 38,85% 13.675 61,15%
Korperpflege 6.420 28,71% 15.943 71,29%
medizinisch-pflegerische Versorgung 7.536 33,70% 14.827 66,30%
Emé&hrung inkl. Flissigkeitszufuhr 6.967 31,15% 15.396 68,85%
Aktivititen/Beschaftigung/Sozialleben 6.675 29,85% 15.688 70,15%
(Versorgung mit) Hilfsmittel 11.558 51.68% 10.805 48, 32%
Schulungsangebote 1.471 6,58% 20.892 93,42%
Angebote von Sozialen Diensten 16.167 72,29% 6.196 27, 71%
Angebote von Kurzzeitpflege 6.652 29,75% 15.711 70,25%
Pflegegeld 13.434 60,07% 8.929 39,93%
Zuwendung aus dem Unierstuizungsionds 4647 20,18% 17.716 79,22%
freiwillige Versicherungen fur pflegende Angehdrige 2.849 12,74% 19.514 87,26%
Rechtsfragen 2.167 9. 69% 20.196 90,31%
24-h-Betreuung 8.163 36,50% 14.200 63,50%
Wourde eine Beratung eines pflegenden Kindes/Jugendlichen durchgeflhrt? 167 0,75% 22.196 99,25%
Sonstiges °) 5.967 26,68% 16.396 73,32%
Gesamt: 127.460 297.437

noe.arbeiterkammer.at 27
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Die Wohnung als zentraler struktureller Faktor

noe.arbeiterkammer.at 28



1. Soziale Ungleichheit im Wohnen

Soziale Ungleichheiten aufgrund von Ressourcenunterschieden (Einkommen,

Bildung, Gesundheit) beeinflussen die Wohnverhaltnisse (Teti & Hopflinger 2021).

62% der alteren Osterreicher:innen leben in Eigentum

3%

Wohnform (n=837)

W Eigentumshaus

m Mietwohnung
Eigentumswohnung

M Genossenschaftswohnung

W Gemietetes Haus

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023

noe.arbeiterkammer.at
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Mieter:innen kommen schwerer mit finanziellen Mitteln aus

Wie schwer oder leicht konnen Sie mit lhrem

52% der Mieter:innen Haushaltseinkommen die laufenden Ausgaben tatigen?
kommen (sehr) -Miete (n=310) =-=-Eigentum (n=506)
schwer mit ihren fin. i
Mitteln aus. 80%

70%

50% 50%
28% der 50% 41%
Eigentimer:innen a

30% 21%
kommen (sehr) 20% 11% 25% %
schwer aus. e

Sehr schwer Eher schwer Eher leicht Sehr leicht

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023

noe.arbeiterkammer.at 30
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Mieter:innen leben haufiger nicht barrierefrei und A(USTERREICH
konnen sich Umbau weniger leisten

Planen Sie einen barrierefreien Umbau? Barrierefreiheit: MIT bodengleicher Dusche und

m Kein Umbau geplant w Umbau geplant/vollzogen OHNE Stufen

20% 19%

Eigentum
oy

N

Barrierefrei

m Teilweise
barrierefrei

m Nicht barrierefrei

Miete (n=319) Eigentum (n= 518)

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023

noe.arbeiterkammer.at 31
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2. Privates Wohnen im Alter =
Lange Wohnbindung und aktive Lebensgestaltung
Alter
—==G0-79 Jahre (n=705)
,Doppelte Alterung”: Person SN0 fahre [h=125)
und Wohnumwelt altern
Wohndauer: 5%
60+ MW: 34,3 Jahre 35%
80+ MW: 46 Jahre 24% - e
,,./"’1;% 20%
8%
1-15 16-30 31-45 46+
Wohndauer

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023

noe.arbeiterkammer.at 32
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4. Ageing in Place

Wunsch nach Verbleib in der jetzigen Wohnung

Umzugswahrscheinlichkeit nach Altersgruppen

" il " =%
Fur wie wahrscheinlich halten Sie

generell einen Umzug, wenn Sie
dlter werden?

\

Wahrscheinlich (6-10)

Unwahrscheinlich (1-4): 62%
Unentschieden (5): 14%
Wahrscheinlich (6-10): 24% /

e - = . _ -

B Unentschieden (5)

m Unwahrscheinlich (1-4)

60-79 Jahre (n=703) 80+ Jahre (n=127)

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023

noe.arbeiterkammer.at 33



NIEDER
Trotz Wunsch nach Ageing in Place, wenig A(USTERRE'CH
Wohnraumanpassungen

Welche der angefiihrten MaRnahmen haben Sie flr lhr
eigenes Alter bereits getroffen?

W Nein mJa
Gefahrdung des Ageing in Place:

1. Mangelnde Mittel

Ich habe Stolperfallen entfernt.
(n=831)

2. Mangelnder Wunsch

Ich habe meinen Wohnraum
barrierefrei umgestaltet. (n=839)

3. Mangelnde gesellschaftliche
Unterstltzung

Ich bin in eine barrierefreie
Wohnung umgezogen. (n=835)

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023
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_NIEDER
5. Wohnpréaferenzen im Alter OSTERREICH

Betreutes Wohnen ja. Pflegeheim wenn es ein muss.
Ko-Residenz nein.

Wenn Sie |hre jetzige Wohnform wechseln, welche der folgenden Wohnformen ist fiir Sie
interessant?

W Ja m Nurwenn es sein muss Nein

Betreutes Wohnen (n=¢31) [N INNNNEETNN = 28%

55%

Mehrgenerationenhaus (n=816)
Alters-WG (n=830) 20% 30% 50%
kleinere Wohnung (n=829) 54%

Pflegeheim (n=833)

Haushalt von nahen Angehdrigen (n=827) [SZlers

34%

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023
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Wohntypen — Relevanz fur Niederosterreich

NIEDER
OSTERREICH

@ Anteil der Wohngebaude mit einer Wohnung 2021 - in Prozent (Karte)

Wohnung in %

Anteil der Wohngeb&dude mit einer STATatlaS m N\ - | :

Ml zs0% | . g P, ok PO Lol 3
Ml z70-80% '

l Bl z60-70%

{ '250-60%

\ <50%

Datenstand: 31.10.2021

https://www.statistik.at/statistiken/bevoelkerung—und—soziales/wohnen/gebaeudebestand
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Ubersicht 2

Alter der Wohnhauser

Bauperiode der Hauptwohnsitzwohnungen nach Bundesland

Bauperiode

i 1919 | 1945 | 1961 | 1971 | 1981 | 1991 | 2001 | 2011

Bundeslander ‘:2;;;2ﬁi? ;g?; bis bis bis bis bis bis bis und
in 1000 1944 1960 1970 1980 1990 2000 2010 | spater

in %

Osterreich 4 067,5 14,3 6,0 9,9 12,1 13,4 11,6 11,0 10,4 11,3
Burgenland 130,6 5,1 5,7 9,1 12,4 15,6 13,9 11,9 13,4 12,9
Karnten 2599 8.4 45 12,8 12,6 14,1 14,8 13,0 11,0 8,7
Niederdsterreich 751,0 11,7 6,0 7,6 11,6 13,4 13,4 11,9 133 112
Oberésterreich 659,7 9,5 5,3 11,3 11,8 14,1 12,9 12,2 10,9 12,1
Salzburg 2490 6,9 43 9,7 14,6 16,1 12,9 12,1 11,5 11,9
Steiermark 563,6 13,8 4,9 96 12,3 148 122 119 9,5 11,1
Tirol 338,7 9,0 4,8 86 124 143 121 132 13,0 127
Vorarlberg 174,7 9,5 49 8,2 9,8 13,8 11,4 13,7 14,1 14,6
Wien 940,2 27.8 8,9 11,0 12,2 10,3 7,1 6,8 5,8 10,1

Q: STATISTIK AUSTRIA. Mikrozensus Wohnen 2022.

noe.arbeiterkammer.at
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Alten grolRer

(=Ja-Antwort) nach Altersgruppen
60-69 m 70-79 m 80+

31%

Mehrgenerationenhaus (n=816) - 19%
16%
Alters-WG (n=830) -15%
14%

21%

27%

kleinere Wohnung (n=829) 16%
7%

Betreutes Wohnen (n=831) _29‘7 38%
0

Interesse an alternativen Wohnformen bei den jungen

44%

KEINE Altersunter-
schiede bestehen
bzgl. Pflegeheim und
Wohnen mit Ange-
horigen.

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023

noe.arbeiterkammer.at
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NIEDER
| A(OSTERREICH
Vergleich 2018 — 2023:

Umzugswahrscheinlichkeit hat abgenommen

Fur wie wahrscheinlich halten Sie generell einen Umzug, wenn Sie dlter
werden?

®m Unwahrscheinlich (1-4)  m Unentschieden (5) Wahrscheinlich (6-10)

Wohnmonitor 2023 (n=829) 24%

Wohnmonitor 2018 (n=969) 34%

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023
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Vergleich 2018 — 2023
Interesse an aullerhauslicher Unterstlitzung hat abgenommen

_NIEDER
OSTERREICH

Kénnen Sie sich vorstellen, sich durch einen der folgenden Personengruppen
unterstiitzen zu lassen?

m2018 m2023

88%

Ambulanter Pflegedienst (n=809/989) %
0

66%
66%

Angehorige (n=817/993)

24h-Betreuung (n=799/976) 63%

0% 20% 40% 60% B0% 100%

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023
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| Vergleich 2918 - 2023 A(D'g}%%%'élw
Pflegeheime werden unglinstiger wahrgenommen

Wie beurteilen Sie persénlich Pflegeheime im Hinblick auf die folgenden Aspekte?

mschlecht o teils/teils  gut

12% 16%

21% 30%

2018 (n=898) 2023 (n=765) 2018 (n=881) 2023 (n=760)
Selbstbestimmte Lebensfiihrung Privatsphdre

Quelle: Kolland F: Wohnmonitor Alter 2023
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Strukturen guter Pflege

- NIEDER
Grundmodell nach G. Esping-Andersen A(OSTERREICH

Lermarktlichung” von
Daseinsvorsorge-Leistungen
(Maastricht-Kriterien) und die

Konsequenzen fur offentilche
Budgets

Konservativ

Sozial-demokratisch

FAMILIE
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Resumee
NIEDER
A(OSTERREICH

Pflegedurftigkeit vermeiden/hinausschieben (Gesundheitspflege - Gesundheitsforderung/Pravention)
Gesundheitskompetenz aller Generationen steigern (Holschul/Bringschuld)

Entwicklung von Qualitatsdefinitionen

Entwicklung alter(n)sgerechter Gemeinden und Stadte

Schaffung /Adaption alter(n)sgerechter Wohnungen und Hauser

Klare Ziele — Steigerung gesunder Lebensjahre

Setzen geeigneter finanzieller Anreize fur Praventionsarbeit

Integrative Planung von Gesundheits- und Pflegeversorgung

Qualifiziertes Personal in ausreichender Quantitat ausbilden und attraktiv beschaftigen
Fachliche und finanzielle Unterstutzung pflegender Angehoriger

Langzeit-Pflegebedarf solidarisch als Aufgabe der offentlichen Daseinsvorsorge begreifen und
finanzieren

noe.arbeiterkammer.at 43
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